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Vorbild fur andere: BMW Group Werk Dingolfing erhdilt
Preis fir gelungene Inklusion

+++Bayerischer Inklusionspreis ,JobErfolg — Menschen
mit Behinderung am Arbeitsplatz 2022" geht an BMW
Group Werk Dingolfing +++ Standort erhdlt
Auszeichnung in der Kategorie ,Privatwirtschaft" +++
Uberdurchschnittlich hohe Schwerbehindertenquote des
Werks von 8,2 Prozent +++

Dingolfing. Seit 2005 verleihen der Bayerische Beauftragte fiir die Belange
von Menschen mit Behinderung und das Bayerische Staatsministerium fir
Familie, Arbeit und Soziales den Preis ,JobErfolg — Menschen mit
Behinderung am Arbeitsplatz". Ausgezeichnet werden damit Unternehmen,
die sich beispielhaft um Inklusion im Arbeitsleben bemihen. Einer der vier
Preistrdger in diesem Jahr ist das BMW Group Werk Dingolfing. Es gewann
in der Kategorie ,Privatwirtschaft". Damit wiirdigte die ,JobErfolg"-Jury
Niederbayerns gréBten Arbeitgeber fiir sein langjéhriges und vorbildliches
Engagement bei der Inklusion von Menschen mit Behinderung im
Berufsleben.

Die feierliche Preisverleihung, durch die Radiomoderatorin Marion Schieder
fihrte, fand Mitte Juli im Historischen Rathaussaal in Nirnberg statt.
Eingerahmt von dem geschichtstréchtigen Ambiente des Saals iberreichte
die Bayerische Sozialministerin Ulrike Scharf die Auszeichnung unter der
Schirmherrschaft von Felix Neureuther an Vertreter des Dingolfinger Werks.
Der querschnittsgeldhmte Tobias Besendorfer, Personalleiterin Christine
Petrasch und Inklusionsbeauftragte Bettina Greil nahmen den Preis in
Form einer Urkunde und einer Statue stellvertretend entgegen. Auch
Dingolfings Erster Biirgermeister Armin Grassinger war fir die Verleihung
nach Nirnberg gereist.

Vorbildliches Engagement

In ihrer Laudatio betonte die Sozialministerin, dass die Forderung von
Menschen mit Behinderung im BMW Group Werk Dingolfing eine lange
Tradition hat. So fihrte das Werk unter anderem schon vor 30 Jahren eine
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Gehorlosen-Lernstatt ein, um Kolleginnen und Kollegen mit
Hdéreinschrdnkungen besser zu integrieren. Seitdem treffen sich die
gehdrlosen Kolleginnen und Kollegen der Werke in Dingolfing und Landshut
im Rahmen der Lernstatt einmal im Quartal, um die wichtigsten beruflichen
Themen von Gebdrdendolmetschern tibersetzt zu bekommen. Das Konzept
hat sich bewdhrt, sodass es in Zukunft an allen deutschen BMW Group
Standorten Gehdrlosen-Lernstdtten geben wird. Das legt eine neu
geschlossene, konzernweit geltende Betriebsvereinbarung zur Inklusion
fest. Sozialministerin Ulrike Scharf lobte dariiber hinaus die
Uberdurchschnittlich hohe Schwerbehindertenquote im Werk Dingolfing. Mit
8,2 Prozent liegt diese nicht nur weit iber den gesetzlich vorgeschriebenen
5 Prozent, sondern auch iber den Quoten der anderen drei ,JobErfolg"-
Preistrdger in diesem Jahr. Rund 20 Prozent der Schwerbehinderten sind
Frauen. Am Standort werden zudem jedes Jahr Azubis mit einer
Schwerbehinderung eingestellt.

Inklusion gelingt nur gemeinsam

Christine Petrasch bedankte sich im Namen der gesamten Belegschaft des
Werks fir die Verleihung der Auszeichnung und betonte, dass Inklusion nur
gemeinsam Uber alle Technologien und Abteilungen hinweg funktioniere:
,Gelebte Inklusion bedeutet eben nicht nur das Bereitstellen von
Arbeitspldtzen, sondern auch eine tolerante und offene Einstellung in den
K&épfen der Menschen." Wie sehr sich die Dingolfinger Beschdftigten fiir die
aktive Teilhabe von Menschen mit Behinderung engagieren, zeigt auch das
Beispiel von Tobias Besendorfer. Der Mitarbeiter ist nach einem schweren
Badeunfall 2018 auf den Rollstuhl angewiesen. Seit vergangenem Jahr
arbeitet er wieder. Um das zu erméglichen, wurde sein Arbeitsplatz
rollstuhlgerecht umgestaltet. Zusdtzlich zu den dafiir zur Verfligung
gestellten Geldern der Deutschen Rentenversicherung investierte auch der
Fachbereich selbst in die Umgestaltung. AuRerdem hatten Kolleginnen und
Kollegen fast 12.000 Euro aus der privaten Tasche gesammelt, um Tobias
Besendorfer den Umbau des Privatautos zu ermdéglichen - Inklusion, wie
sie sein soll.



Datum

Thema

Seite

BMW Y At ROLLS-ROYCE
GROUP fy) < ooy
Werk Dingolfing

Presse-Information

18. Juli 2022
Werk Dingolfing erhdlt Inklusionspreis ,JobErfolg".
3

Bildunterschriften

Bild 01: Waren bei der Preisverleihung JobErfolg aus Dingolfing mit dabei: Dingolfings Erster
Birgermeister Armin Grassinger (links im Bild), die Inklusionsbeauftragte des BMW Group
Werks Dingolfing Bettina Greil (6. v. r.), die Schwerbehindertenvertreterin Birgit Eberl (5. v.
r.), Personalleiterin Christine Petrasch (4. v. r.), der querschnittsgeldhmte Mitarbeiter Tobias
Besendorfer (vorne) sowie Vertreter der Fachbereiche und des Personalwesens

Bitte wenden Sie sich bei Riickfragen an:

Manuel Sattig, Leiter Kommunikation BMW Group Werke Dingolfing und Landshut
Telefon: 49 8731 76 22020, E-Mail: Manuel.Sattig@bmwgroup.com

Thomas Niedermeier, Kommunikation BMW Group Werk Dingolfing
Telefon: +49 89 382 25885, E-Mail: Julian.Friedrich@bmw.de

Internet: www.press.bmwgroup.com/deutschland
E-Mail: presse@bmw.de

Das BMW Group Werk Dingolfing

Das Werk Dingolfing ist einer von tiber 30 Produktionsstandorten der BMW Group weltweit
und die gréBte europdische Fertigungsstdtte des Unternehmens. Tdglich laufen hier im
Automobilwerk 02.40 rund 1.600 Automobile der BMW 4er, 5er, 6er, 7er und 8er Baureihe
sowie der vollelektrische BMW iX vom Band. Insgesamt fertigte das Werk im Jahr 2021 rund
245.000 Fahrzeuge.

Aktuell sind an dem niederbayerischen Standort rund 17.000 Mitarbeiter beschdftigt.
Mit zusdtzlich Gber 850 Auszubildenden in 15 Lehrberufen ist Dingolfing zudem der grote
Ausbildungsbetrieb der BMW Group.

Neben Automobilen werden in Dingolfing auch Fahrzeugkomponenten wie Pressteile oder
Fahrwerks- und Antriebssysteme gefertigt. Im Komponentenwerk 02.20 ist das
konzernweite Kompetenzzentrum E-Antriebsproduktion angesiedelt. Von hier aus werden
Fahrzeugwerke der BMW Group weltweit mit E-Motoren und Hochvoltspeicher fiir die
Produktion von Plug-in-Hybriden und reinen Elektro-Modellen beliefert. Die E-
Antriebsfertigung wird kontinuierlich stark ausgebaut. Aktuell arbeiten dort bereits mehr als
2.000 Mitarbeiter.

Darliber hinaus werden am Standort die Rohkarosserien fiir simtliche Rolls-Royce Modelle
gebaut. Das sogenannte Dynamikzentrum, ein groRBer Lager- und Umschlagplatz und Herz
der zentralen Aftersales-Logistik der BMW Group, versorgt die weltweite BMW und MINI
Handelsorganisation mit Original BMW Teilen und Zubehor.
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Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit
fihrende Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrddern und Anbieter von Premium-
Finanz- und Mobilitétsdienstleistungen. Das BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst 31
Produktions- und Montagestdtten in 15 Ldndern; das Unternehmen verfiigt tiber ein globales
Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in Gber 140 L&andern.

Im Jahr 2021 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von mehr als 2,5 Mio. Automobilen
und Uber 194.000 Motorrédern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschdftsjahr 2021 belief sich auf
16,1 Mrd. €, der Umsatz auf 111,2 Mrd. €. Zum 371. Dezember 2021 beschdftigte das
Unternehmen weltweit 118.909 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des
wirtschaftlichen Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat friihzeitig die Weichen fir die
Zukunft gestellt und riickt Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung konsequent ins Zentrum seiner
Ausrichtung, von der Lieferkette (iber die Produktion bis zum Ende der Nutzungsphase aller
Produkte.

www.bmwgroup.com

Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup

Twitter: http://twitter.com/BMWGroup

YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group/
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